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Rregullore e Njésisé sé Zhvillimit té Kurrikualve dhe Cilésisé

Neni 1
Baza ligjore
Rregullorja pér funksionimin Njésisé sé€ Zhvillimit t& Kurrikulés dhe Cilésisé (poshté referuar
si NJZHKC), mbéshtetet né Ligjin nr.80/2015, “Pér Arsimin e Larté né Republikén e
Shqipérisé i ndryshuar, mbi akte 1é tjera nénligjore mbi arsimin e larté” né fuqi, mbi Statutin
dhe Rregulloren akademike t€ Universitetit Barleti.

Neni 2
Qéllimi i Rregullores

Kjo rregullore pércakton ményrat e vlerésimit té sigurimit té cilésisé né nivel institucional né
pérputhje me detyrimet qé rrjedhin nga Ligji i Arsimit té Larté, Kodi i Cilésisé dhe standardet
e cilésisé né Hapésirén Evropiane té Arsimit té Larté (HEAL), me qéllim pérmirésimin e
cilésisé sé programeve t€ studimit dhe krijimin e kulturés sé cilésisé né€ institucion.

Kjo rregullore zbatohet né gjithé universitetin, ndryshohet e pé&rmirésohet koh€ pas kohe,
sipas kontekstit, nevojave dhe kérkesave dhe miratohet nga Senati i UniBa.

Neni 2
Parimet e vleresimit
a. Vlerésimi konceptohet dhe zbatohet mbéshtetur né standardet kombétare dhe europiane
té cilésisé.
b. Vlerésimi kryhet duke zbatuar parimin e autonomisé€ institucionale.
¢. UniBa e pérdor vlerésimin pér té:
(i) pércaktuar nivelin e cilésisé s€ arritur;
(i1) evidentuar praktikat pozitive;
(iii) sjellé pérmirésime, ndryshime dhe zhvillime pozitive;
(iv) marré vendime.
d. Vlerésimi kryhet né ¢do aspekt t& veprimtarisé institucionale, m&simore, kérkimore, ¢
administrative.
€. Metodat e vlerésimit duhet t€ demonstrojné njé balancé té metodave sasiore dhe cilésore
dhe t& t& dhénave té vlerésimit té brendshém, té vetévlerésimit dhe t& vlerésimit té
jashtém, t& vlerésimit formues dhe pérmbledhés si dhe njé llojshméri instrumentesh.
f. Metodat e vlerésimit pérputhen me misionin, qéllimin dhe objektivat e UniBa.
g Vlerésimi mbéshtetet né njé shuméllojshméri burimesh.
h. Studentét jané pjesémarrés né vlerésim. Ata marrin pjesé népérmjet plotésimit té
pyetésoréve, népérmjet pjesémarrjes né intervista, fokus grupe dhe né ekipe té vlergsimit.
i. Formularét dhe pyetésorét e vlerésimit qé plotésohen prej studentéve jané anonimé.
j-  Rezultatet e vlerésimit duhet t& jené t& dobishme pér studentét qé studiojn€ né UniBa, pér
té gjithé ata qé punojné né UniBa, pér institucionet dhe publikun e interesuar.
k. Céshtja mé e réndésishme né zhvillimin e vlerésimit &shté krijimi i kulturés sé vlerésimit.
Té gjitha palét duhet té jené pérgjegjése dhe té ndihmojné pér krijimin e késaj kulture.
. Vlerésimi éshté njé proces sistematik.
m. Vlerésimi bazohet né standardet e pércaktuara.
Vlerésimi kérkon té sigurohen té dhéna té besueshme dhe té viefshme.

s



BARLET

0. Vlerésimi éshté njé piketé pér reflektim kritik dhe njé vler€é qéndrore gjaté
vendimmarrjeve strategjike.

Neni 3
Komisioni i Sigurimit té Cilésisé

Komisioni i Sigurimit t& Cilésisé &shté njé organizém q€ ngrihet dhe funksionon né
nivel institucioni &shté organ kolegjial i llojit komision i pérhershém i cili siguron orientim,
késhillim dhe mbéshtetje né hartimin e politikave dhe procedurave té sigurimit té brendshém
té cilésisé. KSSC mbéshtet Njésiné e Zhvillimit té Kurrikulés dhe Cilésisé pér té pérmbushur
funksionet ¢ saj lidhur me pérmbushjen e standardeve té cilésisé sé institucionit dhe
programeve té studimit.

KSSC pérbéhet nga 5 anétaré té propozuar nga Rektorati dhe té eméruar nga Senati,
pér njé afat 2 vjecar, me té drejté rizgjedhjeje. Anétarét e komisionit duhet té pérfaqésojné
strukturat akademike dhe ato administrative t& nivelit t€ larté dhe /ose té kené pérvojé né
fushén e sigurimit té cilésisé.

Njé nga anétarét e komisionit &shté pérfagésues nga qeveria studentore. KSSC ¢do
fillim viti akademik pérgatit planin e punés pér vitin akademik né vijim. Né fund té vitit
akademik raporton né Senat dhe jep vlerésimet pér arritjet, sfidat e hasura dhe rekomandimet
pér zhvillimin e kulturés sé cilésisé né UniBa.

Neni 4
Struktura e Njésisé e Zhvillimit Kurrikular dhe Cilésis¢ (NJZHKC)
Njésia e Zhvillimit Kurrikular dhe Cilésis¢é &shté njési e pavarur né nivel institucioni g€ ka si
géllim monitorimin, vlerésimin dhe zhvillimin e pérmirésimin e cilésisé sé¢ veprimtarisé sé
UniBa. NJZHKC pérbehet nga Drejtuesi i Njésisé dhe tre koordinatoré.

Neni's
Funksionet kryesore t&é NJZHKC
Vlerésimi periodik i rezultateve té veprimtarive méimore dhe kérkimore-
shkencore,

a) Né bashképunim me Zv. Rektorin Akademik ideon dhe organizon proceset ¢ monitorimit
té aktiviteteve mésimore

b) Organizon né fund té ¢do semestri pyetésorin me studentét pér cilésiné e mésimdhénies
pér léndét e ¢do programi studimi.

c) Organizon fokus grupe me studentét né nivel fakulteti pér té kuptuar né thell€si vlerat dhe
sfidat e procesit mésimor sipas perspektivés sé studentéve.

d) Né bashképunim me Zv. Rektorin pér Kérkimin Shkencor pércaktojné kriteret dhe
procedurat e vlerésimit té veprimtarive kérkimore shkencore.

Neni 6
Zhvillimi i kurrikulave
a) Orienton dhe késhillon njésité bazé lidhur me hartimin, riorganizimin dhe pérmirésimin e
kurrikulave né UniBa.
b) Realizon studime gjurmuese pér t& vler€suar ecuriné e punésimit té studentéve dhe
efikasitetin e programeve t€ studimit t& ofruara nga UniBa.
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¢) Pérditésimi dhe zhvillimi i kurrikulave dhe procedurat g€ duhet té ndigen jané
parashikuar né manualin e procedurave,

¢

Neni 7
Ruajtja e standardeve té sigurimit t& cilésisé
a) Formulon rekomandime dhe sugjerime lidhur me organizimin e procesit mésimor
me qéllim ruajtjen dhe garantimin ¢ sigurimit té cilésisé.
b) Harton standardeve dhe kritereve té sigurimit t& cilésisé qé& zbatohen n€ UniBa, né
pérputhje me Kodin e Cilésisé.

Neni 8
Ndjekjen e proceseve té akreditimit.
a) Propozon ndryshime né funksion t& garantimit t€ cilésis€ né pérputhje me Kodine
Cilésisé dhe aktet nénligjore.
b) Harton kalendarin e akreditimeve
¢) Organizon, ndjek dhe koordinoon proceset e akreditimit né bashképunim me
njésité e tjera institucionale
d) Pérditéson t€ dhénat né sistemin e ASCAL

Neni 9

Format e vlerésimit méyra e mbledhjes sé té dhénave
Vlerésimi bazohet njé shuméllojshméri burimesh dhe t&€ dhénash. Si burim pér vlerésim
shérben informacioni i mbledhur nga studentét, nga kolegét, nga drejtuesit, nga ekipet e
vleré€simit t&€ brendshém dhe té jashtém.
Té& dhénat grumbullohen duke pérdorur njé shuméllojshméri instrumentesh.
N¢-tistén—e instrumenteve-qé-pérdoren-pér-monitorim-dhe vlerésim-pérfshihen:-pyetésoré,
formularé vlerésimi, formularé vetévlerésmi, intervista, fokus grupet, skeda vrojtimi, raporte.
Vlerésimi bazohet né njé shuméllojshmeéri té dhénash sasiore dhe cilésore.
NJZHKC ka hartuar njé séré proceduras pér pérmbushjen e funksioneve té saj g€ gjenden né
té detajuara né Manualin e Procedurave té Njésisé Ky manual éshté objekt rishikimi dhe
pérmirésimi té pérvitshém.

Neni 10
Raporti dhe pblikimi i té dhénave

NJZHKC harton raportin vjetor té t&€ dhénave mbledhur nga proceset ¢ monitorimit dhe
vlerésimit parashikuar né funskionet e njésisé. Raporti vjetor i vlerésimit publikohet né fagen
elektronike zyrtare t& UniBa dhe béhet publik pér stafin dhe studentét edhe né sistemin e
brendshém t& Unievrsitetit né INTRANET.

Raport e vlerésimit té brendshém pér akreditimin e programeve t€ studimit dhe akreditimin
institucional publikohen né faqen e UniBa.

Neni 11
Ndryshimet/ Shtesat ¢ Rregullores
a) Ndryshimet e késaj regulloreje hartohen né pérputhje me legjislacionin né fuqi,
Statutin dhe Rregulloren e Brendshme té “Universitetit Barleti”.
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b) Cdo ndryshim i Rregullores propozohet nga strukturat drejtuese akademike té
“Universitetit Barleti " dhe miratohet nga Senati Akademik.
c) Senati Akademik ka te drejtén e interpretimit te késaj rregulloreje.

Pér Senatin e Universitetit “Barleti”
KRYETAR

Prof. Dr. Agim KUKELI




