YBARLE

Miratuar me Vendim té Senatit Akademik Nr. 65/7, daté 13/04/2021
Ndryshuar né zbatim té Vendimit t€é Senatit Akademik Nr. 40, daté 24/10/2025

RREGULLORE
E DEPARTAMENTIT TE TURIZMIT, MIKPRITJES DHE
REKREACIONIT

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Baza Juridike
Rregullorja € Departamentit t€ Turizmit, Mikpritjes dhe Rekreacionit bazohet né
pércaktimet e legjislacionit pér arsimin e larté né fuqi, Statutin e Universitetit Barleti (né€ vijim
UniBa), n€ rregulloren e UniBa, né Rregullore né Fakultetit t&¢ Shkencave Sociale, Turizmit
dhe Sportit, né rregullore té tjera t&€ UniBa si dhe né vendimet e Senatit Akademik té€ UniBa.

Neni 2
Efekti Juridik

Kjo Rregullore i bashkéngjitet dokumenteve té tjera t€ UniBa dhe Rregullores sé
Fakultetit té Shkencave Sociale, Turizmit dhe Sportit dhe i shtrin efektet e saj mbi grupet
mésimore t€ studentéve dhe personelin e Departamentit t€ Turizmit, Mikpritjes dhe
Rekreacionit.

Ajo iu shérben pedagogéve, studentéve dhe strukturave pérbérése t€ Departamentit né
procesineveprimtarisémésimore, kérkimoreeorganizative,dukepércaktuardetyrate té drejtat qé
burojné nga aktet ligjore e nénligjore né fuqi.

KREUII
STRUKTURAORGANIZATIVE
Neni 3
Struktura e Departamentit

Departamenti i Turizmit, Mikpritjes dhe Rekreacionit éshté njési bazé e zhvillimit té
mésimdhénies dhe punés kérkimore-shkencore né Fakultet.

Departamenti éshté pérgjegjés pér programet e studimit gé ofron. Kéto programe

pérfshijné fusha kérkimi té péraférta apo komplementare. Programet aktive 7q

bashkélidhet késaj rregulloreje
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Né pérbérjen e Departamentit jané t&€ paktén 7 anétaré me kontraté me kohé té ploté,
nga té cilét té paktén 3 prej tyre duhet té jené me gradén shkencore Doktor dhe/ose Profesor.
Struktura e Departamentit shpallet ¢do fillim viti akademik nga ana e Rektorit.

Departamenti drejtohet nga Pérgjegjési i Departamentit, ndérsa puna né Departament
koordinohet nga Koordinatori i Departamentit.

Neni 4
Pérgjegjési i Departamentit

Pérgjegjési i Departamentit organizon dhe drejton punén pér njésiné bazé mésimore-
kérkimore.

Pérgjegjési i Departamentit duhet t€ jeté personel akademik i kategorisé “Profesor”, ose
té keté gradén “Doktor” (PhD), té fituar prané universiteteve t€ vendeve anétare t&€ OECD ose
BE. Né rastet kur nuk ka kandidaté t€ késaj kategorie mund té kandidojé pér kété pozicion
edhe lektori i cili mban gradén shkencore “Doktor”.

Pérgjegjési i Departamentit bén pjesé né stafin drejtues akademik té Fakultetit. Ai
emérohet nga Rektori me propozim t€ Dekanit me mandat 2 (dy) vjecar me té drejté rizgjedhje.

Pérgjegjési i Departamentit &shte autoritet drejtues akademike 1 UniBa. Ai emérohet
nga Rektori per nje afat 4 vjecar me te drejte riemérimi.

Neni 5
Detyrat dhe Kompetenca te Pérgjegjésit t&é Departamentit
Pérgjegjési i Departamentit ka detyrat dhe pérgjegjésité e méposhtme:

e si staf akademik mbulon ngarkesén mésimore t€ pércaktuar né pérputhje me
kérkesat ligjore dhe institucionale.

e organizon, koordinon dhe mbikéqyr punén pér hartimin e planeve dhe programeve
mésimore q& mbulon Departamenti;

e ndjek shpérndarjen dhe realizimin e ngarkesés mésimore té Departamentit;

e organizon, koordinon dhe mbikéqyr procesin e mésimdhénies, n€ pérputhje me
udhézimet legjislative dhe institucionale;

e ndjek hartimin dhe mirémbajtjen e dokumentacionit te nevojshém té Departamentit.

o Pérgjegjési i Departamentit rekomandon, propozon dhe pércjell pér miratim tek
Dekani:

e Kkriteret ¢ pranimit té studentéve pér secilin program studimi;

e ngarkesén mésimore té vitit akademik;

e rekrutimin e stafit dhe bashképunuesve té kualifikuar (né bashképunim me
strukturat pérkatése);

e pérbérjen e komisioneve pér provimet e formimit dhe mbrojtjen e temave té
diplomave; '

e pérbérijen e komisioneve t€ posacme té€ punés pér procese si transferimi
komisione t€ tjera operatore;
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Y BARTET

e masat pér shkelje té€ disiplinés né puné nga personeli akademik ose ai ndihmés i
Departamentit.

Pérgjegjési i Departamentit bashképunon me Njésiné e Zhvillimit Kurrikular dhe

Cilésisé dhe Dekanin pér:

e rishikimin rregullisht dhe zhvillimin e métejshém té programeve dhe kurrikulave qe
mbulon Departamenti;

e realizimin me sukses te proceseve te (vet)vlerésimit dhe akreditimit te programeve
ge mbulon Departamenti.

Pérgjegjési i Departamentit

e Vendos marrédhénie me struktura homologe brenda dhe jashté institucionit dhe
mban komunikim té vazhdueshém me té gjithé partneret dhe bashképunétorét.

e NE& bashképunim me sektorin pér ¢éshtjet studentore dhe komunitetin kontribuon né
promovimin e Departamentit, né€ hartimin e materialeve promovuese dhe
mirémbajtjen e pérdité€simin e faqeve zyrtare on-line, né rekrutimin e studenteve te
rinj dhe té kualifikuar, né organizimin e punés pér orientimin dhe inkurajimin e
studentéve t€ diplomuar pér vijimin e métejshém té studimeve né institucion dhe pér
¢éshtje te tjera promovuese.

e Bashképunon me sektorin sipérmarrés t€ institucionit pér krijimin e
bashképunimeve dhe urave lidhése me strukturat dhe aktorét e tregut té punés.

Neni 6
Koordinatori i Departamentit
Koordinatori i Departamentit koordinon punén né departament dhe asiston
Pérgjegjésin e Departamentit pér mbarévajtjen dhe realizimin e punéve né Departament.
Koordinatori i Departamentit asiston Pérgjegjésin e Departamentit pér

e Organizimin e mbledhjeve t& Departamentit;

e Procesin e ndarjes s€ ngarkesave mésimore dhe komunikimit me pedagogét e angazhuar
né programet g€ mbulon Departamenti;

e Hartimin e dokumentacionit t€ Departamentit;

e Punén e pérgatitjes sé platformés sé pyetjeve t& provimeve t& diplomimit dhe koordinimin
e procesit né pérputhje me udhézimet e tij dhe né marrédhénie me studentét;

e Procedura si transferimi, pranimi né programet qé mbulon departamenti, diplomimi apo
largimi i studentéve.

e Mbajtjen e komunikimit t€ rregullt me sekretaring, pedagogét dhe studentét e programeve
q€ mbulon Departamenti dhe pércjelljen né Departament pér shqyrtim dhe zgjidhje té t&
gjitha problematikave té evidentuara.

e Sigurimin e shpérndarjes sé informacioneve né lidhje me mésimdhénien, oraret, rregullat
dhe njoftimet e nevojshme tek anétarét e tjeré té stafit.

° Kryerjen e punés s€ promovimit dhe rekrutimit, pérfshiré pérgatitijen e ateria
promovuese né lidhje me Departamentin dhe programet qé ofron ai, prej‘an ift
Departamentit dhe programeve té tij tek studentét potencial etj. né bashképu
njésité pérkatése institucionale. IT
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e Asistimin e njésive pérkatése institucionale né ndjekjen e plotésimit dhe pérdité€simit té
informacioneve né web dhe né faqet sociale t&€ Universitetit lidhur me Departamentin.

Neni 7
Personeli Akademik i Departamentit

Personeli akademik i Departamentit pérbéhet nga kategorité: profesor (me titujt
akademikeé “Profesor” dhe “Profesor i Asociuar”), lektor (me gradén “Doktor”) dhe asistenté-
lektor (me kualifikimin “Master i Shkencave”), té cilét kryejné veprimtari t€ mésimdhénies
dhe kérkimit shkencor.

Personeli akademik né Departament punésohet me kohé t& ploté ose me kohé té
pjesshme, né varési té nevojave t€ Departamentit dhe parashikimeve normative né fuqi.
Kohézgjatja e kontratave té personelit akademik pércaktohet né pérputhje me legjislacionin né
fugi dhe Statutin e institucionit (neni 51).

Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie duhet t€ ket€, sé€ paku, kualifikimin e
ciklit pasardhés té atij ku ai jep mésim.

Neni 8
Té Drejtat e Personelit Akademik t&é Departamentit

Personeli akademik i Departamentit ka te drejté:

e Té& shfrytézojé té gjitha mundésité ekzistuese né institucion, duke respektuar té gjitha
rregullat e vendosura.

o Té pérdoré formate larmishme dhe bashkékohore né mésimdhénie, me qéllim arritjen e
objektivave té pércaktuara.

e Té kérkojé nga studentét respektimin e kérkesave té ligjit, Statutit dhe rregulloreve té
institucionit, duke mos lejuar, n€ asnj€ rast, shkelje ne tyre.

e Té kérkojé nga studentét njé frymé etike-morale té till€, qé t€ jetén € pajtueshmérime
traditén si e dhe me legjislacionin né€ fuqi.

o Té kérkojé gé gjat €procesit mésimor t& respektohen dhe zbatohen rregullat institucionale
nga té gjithé.

e Té kérkojé nga organet drejtuese té Departamentit, Fakultetit ¢ UniBa respektimin prej
tyre té tégjitha t€ drejtave qé i siguron Kodi 1 Punés dhe legjislacioni pér arsimin e larté.

Neni 9
Detyrat dhe Pérgjegjésité e Personelit té Departamentit

Personeli akademik i angazhuar né Departament me kohé té ploté ose me kohé té
pjesshme mbéshtet pérmbushjen e misionit t€ Universitetit pér t€ ofruar arsim cilésor me
studentin né gendér dhe i pérkushtohet suksesit t& studentéve dhe universitetit.

Personeli akademik i angazhuar né Departament ka pérgjegjési pér zhvillimi
mésimdhénies, punés kérkimore-shkencore dhe aktiviteteve t&€ tjera mbéshtetéses
universitetin né pérputhje me normat né juridike né fuqi dhe politikén e institucionit. |/

Personeli akademik ofron disponibilitet pér t& ndihmuar dhe punuar me studelité
pér t'iu pérgjigjur nevojave t€ departamentit. Personeli akademik i Departamentit raport

mban pérgjegjési pérpara Pérgjegjésit t&€ Departamentit.
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2 BARTET

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore t& personelit akademik t€ Departamentit ndér té

tjera jané:

Realizimi i ngarkesés mésimore pérkatése, pércaktuar né pérputhje me kérkesat ligjore,
institucionale dhe kontraktuale si dhe i procesit t&¢ mésimdhénies né pérputhje me
programet mésimore dhe syllabuset e miratuara, né vendin, ditén dhe orén e caktuar né
orarin e rregullt mésimor; moszbatimi i orarit nuk justifikohet pér asnjé arsye, me
pérjashtim té arsyeve madhore; n€ kéto raste Departamenti merr masa pér zévendésime te
rastit.

Angazhimi né zhvillimin e materialeve t€ reja mésimore dhe kreative, duke pérfshiré
modulet dhe programet e reja t&€ studimit me qéllim pérmirésimin e kurrikulés né
pérputhje me zhvillimet aktuale;

Késhillimi i studentéve me qéllim inkurajimin e tyre pér pérfundimin me sukses té
programit té€ tyre;

Mbéshtetja e Departamentit pér planifikimin dhe realizimin e punés sé tij lidhur me
mésimdhénien, promovimin dhe rekrutimin.

Angazhimi né detyra administrative akademike, né komisionet e vlerésimit dhe
diplomimit, né grupet e punés sé miratimit dhe akreditimit t€ programeve pérkatése, né
késhillimin dhe orientimin e studentéve, né aktivitetet studentore, n€ mbledhjet dhe
aktivitetet e Departamentit, Fakultetit dhe njésive té tjera institucionale.

Angazhimi né aktivitetet kérkimore — shkencore qé lidhen me fushén pérkatése t€
specializimit dhe interesit akademik si hartim dhe publikim materialesh shkencore,
pjesémarrje n€ konferenca, seminare etj;

Angazhim né hartimin dhe zbatimin e projekteve né bashképunim me strukturat pérkatése
té institucionit.

Angazhime té tjera né mbéshtetje t€ institucionit dhe né pérputhje me legjislacionin né
fugi pér arsimin e larté.

Pérditésimi i syllabusit té 1éndés/modulit dhe pércjellja e tij né Departament.

Shfrytézimi me efektivitet orén mésimore;

Pérpjekja pér ndjekjen sistematike té arritjeve t&€ shkencés pérkatése n€ plan kombétare
botéror dhe ta reflektojé até€ né procesin

mésimor.

Hartimi né kohén e duhur i tezave té provimit. Cdo vit tezat e provimit duhet té jené té
riformuluara e pértérira.

Informimi i studentéve né fillim té vitit akademik vendin, natyrén, shtrirjen, detyrimet dhe
ményrén e likuidimit té disiplinés pérkatése, népérputhje planin, duke iu treguar edhe
ményrén e sigurimit té literaturés (tekste, leksione t& shuméfishuara, literaturé e huaj etj.).
Respektimi i parimeve té etikés qytetare, duke shfaqur njé figuré morale t€ papajtueshme
me vese te kégija dhe model pér studentét si shembull i ndershmérisé, korrektesés etj. _
Mbajtja ¢ pérgjegjésisé pér shkeljen e rregullave té institucionit, pér veprime g€ cengjfie
personaliteti ne studentéve apo t& punonjésve té tjeré, normat etike-moral e t€ mjeds .
universitar apo shoqérisé.
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Y BARTET

Neni 10
Kérkimi Shkencor

Departamenti zhvillon veprimtari kérkimore-shkencore bazé ose té zbatuar, studime,
projekte zhvillimi dhe veprimtari t& tjera krijuese dhe inovative.

Departamenti mbéshtet integrimin e veprimtarisé kérkimore-shkencore me até té
mésimdhénies né bashképunim me njésité e tjera institucionale pérkatése.

Veprimtaria kérkimore-shkencore qé€ kryhet né Departament, synon té mbéshteté
zhvillimin e institucionit dhe vendit, rritjen e cilésisé sé arsimit si dhe t€ mundésojé qé
personeli akademik dhe studentét té fitojn€ aftési pér kérkime té pavarura, né funksion té
zhvillimit té géndrueshém profesional dhe té karrierés akademike.

Neni 11
Vlerésimi i punés sé personelit akademik nga studentét
Pér pérmirésimi ne punés mésimore, Departamenti organizon s€ bashku me Njésin€ e
Zhvillimit Kurrikular dhe Cilésisé, vlerésimi né procesit mésimor dhe punés sé personelit
akademik, népérmjet anketimit t€ studentéve né fund té€ ¢do semestri.
Format i tipi pyetésorit t& anketimit t€ studentéve miratohet nga organet drejtuese té
UniBa;

Neni 12
Pranimet né puné

Departamenti evidenton nevojat pér personel akademiké dhe/ose administrativ me
kohé t& ploté, me kohé té pjesshme ose té ftuar, pér cakton kriteret e pérzgjedhjes sé tyre dhe
ia propozon ato Dekanit duke véné né dijeni Zyrén e Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore.

Procedura e punésimit dhe akti i marrjes né puné té personelin akademik dhe
administrativ béhen né pérputhje me parashikimet né manualin pérkatés t€ Zyrés sé
Menaxhimit t&€ Burimeve Njerézore dhe legjislacionin né fuqi pér punén dhe arsimin e larté.

KREUIIX
CIKLET DHE PROGRAMET E STUDIMIT
Neni 13
Programet e Studimit

Departamenti éshté pérgjegjés pér programet e studimit qé ofron. Departamenti né
vazhdimési studion tregun e punés dhe evidenton nevojat pér hapjen, mbylljen apo
ndryshimin e programeve t€ ndryshme.

Me mbéshtetjen e Njésisé sé Zhvillimit Kurrikular dhe Cilésisé, Departamenti ndjek
procedurat e nevojshme pér hapjen, mbylljen, ndryshimin apo akreditimin e programeve té
ndryshme té studimit qé mbulon.

Programet aktive qé ofron Departamenti pércaktohen né ményré té pérditésuar né nj
Aneks té posagém qé i bashkélidhet késaj rregulloreje dhe pérditésohet rregullisht. z
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Neni 14
Ciklet e Studimit -
Departamenti harton dhe ofron programe studimi té cikleve t€ ndryshme si mé poshté:

a) Programe té studimeve me karakter profesional,

b) Programe té ciklit t& paré t€ studimeve,

¢) Programe té ciklit té dyté té studimeve,

¢) Programe t€ ciklit té treté té& studimeve,
né pérputhje me pércaktimet e legjislacionit né fuqi pér arsimin e larté dhe Statutin, pas
miratimit t€ tyre nga ana e Ministrisé pérgjegjése pér arsimin. Né pérfundim té kétyre
programeve, 1éshohen certifikatat ose diplomat pérkatése.

Departamenti mund té ofrojé edhe programe té studimeve té formimit té vazhduar, si
formé e t€ mésuarit gjaté gjithé jetés: kualifikime e specializime afatshkurtra, plotésime,
thellime dhe freskime té njohurive, forma t€ ndryshme t€ mésimit informal, sikurse shkolla
verore, konferenca dhe veprimtari t€ tjera t€ ngjashme. N€é pérfundim t€ kétyre programeve, ai
l€shon certifikatat pérkatése.

Departamenti mund t€ bashképunojé me institucione té tjera vendase dhe t€ huaja té
arsimit té larté dhe t€ ofrojé programe studimi t& pérbashkéta ose té€ nj€ modeli t€ ndryshém
nga ato té pércaktuara né ligjin pér arsimin e lart€ dhe t€ béra me dije publikut, kur diplomat
léshohen nga institucioni i huaj.

Neni 15
Programet e studimit me karakter profesional

Programe me karakter profesional, jan€ programe qé ofrohen pas arsimit t€ mesém me
60 ose 120 kredite, referuar nivelit 5 t€ Kornizés Shqiptare t€ Kualifikimeve.

Kéto programe organizohen pér té€ dhéné njohuri t€ konsoliduara profesionale dhe
aftési praktike pérkatése.

Ato kané njé kohézgjatje normale prej nj€ ose dy viteve akademike. Né pérfundim té
tyre 1éshohet “Certifikaté Profesionale” ose “Diplomé Profesionale” n€ fushén e arsimit té

kryer.

Neni 16
Programet e ciklit té paré

Programet e studimit té ciklit t€ paré japin njohuri baz€ mbi metoda dhe parime
shkencore té pérgjithshme. Ato realizohen me jo mé pak se 180 kredite ECTS dhe kohézgjatja
e tyre normale éshté 3 vite akademike ose 6 semestra.

Né programet e ciklit t& paré mund t€ aplikojé ¢do kandidat q€ ka pérfunduar me
sukses ciklin e arsimit t€ mesém dhe gqé plot€son kriteret e pércaktuara nga legjislacioni
pérkatés né fuqi.Né pérfundim té kétyre studimeve, studentit i I€shohet diplomé “Bachelor”

né fushén e studimeve té kryera. =
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D BARLETH

Neni 17
Programet e ciklit té dyté

Programet e ciklit té dyté pérfshijné programet e studimit “Master i Shkencave”,
“Master Profesional” dhe programet e integruara té studimeve té ciklit t& dyté.

Programet ¢ Studimit “Master i Shkencave” japin njohuri t€ thelluara teorike dhe
praktike dhe trajnim pér kérkim shkencor né njé fushé brenda njé specialiteti. Ato realizohen
né : a) Programe me 120 kredite ECTS, me kohézgjatje té tyre normale 2 vite akademike ose
4 semestra; b) Programe t& integruara té studimeve té ciklit t& dyté me 300 dhe 360 kredite,
me kohézgjatje 5 dhe 6 vite akademike ose 10 dhe 12 semestra.

Studimet e ciklit t& dyté “Master i Shkencave” pérmbyllen me njé punim diplome dhe
né pérfundim té kétyre programeve té studimit, studentit i léshohet diplomé “Master i
Shkencave” né fushén e studimeve t€ kryera.

Programet ¢ studimit “Master Profesional” pjesé e studimeve té ciklit t& dyté dhe i
ofrojné studentit arsimim dhe trajnim t€ métejshém profesional. Ato realizohen me 60 ose 120
kredite ECTS dhe kohézgjatja e tyre normale €shté 1 ose 2 vite akademike.

Studentét qé kané fituar njé diplomé “Master Profesional”, mund té kryejné plotésime
té studimeve né programet “Master i Shkencave”, sipas pércaktimeve qé b&éhen né rregulloret
e programeve t€ studimit.

Neni 18
Programet e ciklit té treté

Departamenti mbi bazén e ligencimit dhe akreditimit, ka té drejté t€ ofroj€ programe té
ciklit t& treté té studimeve té cilat pérfshijné programet e studimeve “Master Ekzekutiv”,
programet ¢ studimeve specializuese afatgjata, programet e doktoratés.

Kohézgjatja e kétyre programeve, sasia e krediteve té fituara si dhe ményra e fitimit té
diplomés kryhen né pérputhje me normat e Ligjit pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor
si dhe aktet normative t€ brendshme té UniBa.

Neni 27
Dispozita Pérfundimtare
Kjo rregullore hartohet né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér arsimin, Statutin dhe
Rregulloren e Universitetit “Barleti”.
Rregullorja hyn né fuqi pas miratimit né Senat. T€ drejtén e interpretimit té
Rregullores e ka Senati.

Pér Senatin e Universitetit “Barleti”
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M BARLET

Programet Aktive té Ofruara nga Departamenti i Turizmit, Mikpritjes dhe Rekreacionit
pér vitin akademik 2025-2026 jané:

1. Bachelor né: Menaxhim né Turizém, Rekreacion dhe Evente
2. Master Profesional: Menaxhim Turizém, Mikpritje dhe Rekreacion
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